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6 Preddiadat irady majueskir do posledného Kalendirneho dia
naledujiceho kalendirncho mesiaca, v Ktorom bola mada splani v 2
\whotoveniach Fiados o hradu plathy o ziroven 1 originil a2 Kipie dokladov
preukazuficich vynalojené niklady na hradu mrdy 7a zamestmancoy o
ytvorenyeh pracovnsch miestach, na Korich s mu poskytue prispevok  zmysle tjto
dohods. ahradu predda ku na poistné na sdravotné poisteni, poistnéha na sociine
poisenic u prispevku na starobné. dachodkové sporenie. Za tiea doklady s
povazuic madovs list alebo vSplainé piska, vritane dokladov o skutotnom vyplateni
dovsoh prosredkov: doklady o platbich preddasku poisincha na zdravorné socidlne
poistene & ma strobné dachodkove. sporenie — mesaéne vykazy preddavkoy i poisiné
ta vereiné sdravoiné poisenie, mesatny vikuz preddavku veitane poisincho
 prispevkov do Socilne poistovne o vipisy 7 6t ZamesinivateTa, esp. porrdenic
by o uskutocnent platby.

7)  Predlozit iradu jednorizovo spolu so Ziadostou o thradu platby 1 origindl
a2 kipie dokladov preukazujicich vynaloZené niklady na pracovné
potrebn na vykondvanie pric podTa clanku 11 bod 1

5 Oumi mne radu najneskir do 30 Kalendirnyh doi kaidi smenu
dohodnutych podmienok odo i kedy skutonost nastalo. vritane oznimena
KaZdého skonéenia pracovného pomeru zamestnancov, na Kiorsch sa mu poskytuje
prispevok v zmysle tejto dohody.  Stcasne predlozit kopiu. dokladu o skanéeni
pracovnchopomeru, potvrdens kipiu odhlisky 2o zdravoiného poistenia, socidineho
poistnia a sarobného déchodkoného sporenia

) Preobsadit’ pracovné miesto v Ichote podra &l. V. bod 4 novyim uchidzatom
o zamestnanie 2 evidencie uchdzaov o zamestnanie dradu s dodranim podmicnok
podla ¢l 1L bod I, vpripade predéasného skondenia pracovného pomeru
Zzamestnanea, na kiorého sa zamestnivatelovi poskytuje prispevok v zmysle tejto
dohody, ak sa s iradom nedohodne inak. Ziroven prediozit za kaxdého nového'
uchidzaa o zamestnanie prijaého na oto pracavné miesto doklady podra e, 11 bod 2.

10) Vpripade, ok zamestnivalel  dotasne prideli na vikon price
K uivatelskému zamestivateovi v zmysle ust. §38 zikonnika price zamestanca.
na ktorého zamestnivanie sa mu v zmysle tefto dohody poskytuje prispevok. je povin
ber vyzvania vritic dradu vietky finanéné prostriedky poskytnuté n
Zamestnivanie tohto zamestnanea najueskir do 30 kalendirnych dni odo dia
doeasného pridelenia.

1) Na vyziadanie radu preukizal’ dodesisvanie podmienok tejto dohody.
umoziovat” vikon fyzickej Kontroly a poskytovat’ pri et kontrole sucinnost, ato
priebezne po celii dobu plamosti icjto dohody 4 da doby 5 rokov odo dia poslede]
hrady oprivnenych nikladoy.

12) Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veei a
rodiny Slovenskej republiky, Ustredia price. socidlnych veci a rodiny, iradu a dalsim
Kontrolngm orginom nahliadnut do svojich Gétovnych vikazov, bankovych vipisov
adaltich dokladov a umoznit vykonanie kontroly aauditu priebezne pocas irvania
zaviizo vyplyvajicich 7 ejto dohody a0 aj do S rokov po ukonteni ich frvanis.
V pripade neumoznenia vSkonu Kontroly @ auditu vznik zamestndvatefovi povinnost
eitif poskytnuté finanné prostriedky v pinej viSke.





